
 

第４次境港市男女共同参画推進計画に係る数値目標一覧 

 

目

標 

番

号 
項    目 

第４次計画より  第４次計画期間の実績 

現状値 

（R4） 

目標値 

（R10） 
R5 R6 R7 R8 R9 R10 

Ⅰ 

１ 
男女の地位が平等になっている

と感じる市民の割合（※1） 
25.9％ 50％       

２ 
市民や事業所に向けたセミナー

開催件数 

５年間で 

６回 

５年間で 

６回 
１回 ３回 

    

    

Ⅱ 

３ 
市審議会等委員に占める女性の

割合（4月 1日現在） 
26.2％ 40％ 26.2％ 27.2％     

４ 
市役所男性職員の育児休業取得

率(3 月 31 日現在) 
25％ 85％ 40％ 25%     

Ⅲ 

５ 
保育園待機児童数※2 

(下段 年度途中待機数 実人数) 
0 人 0 人 

0 人 0 人     

5 人 0 人     

６ 

鳥取県男女共同参画推進企業の

認定数（目標根拠：県内平均割

合）(3 月 31 日現在) 

39 社 60 社 41 社 44 社     

Ⅳ ７ 
「男は仕事、女は家庭」に 

否定的な人の割合 
80％ 90％       

※１ 男女の地位が平等になっていると感じる市民の割合は、市民アンケートに掲げた７項目（家庭、職場、地域、学校、政治や行政、法律や制度、

社会通念や慣習）の平均値 

※２ ４月１日現在の待機児童数。年度途中の待機児童についても０人を目指していきます。 

ただし、男女共同参画社会の実現度は数値のみで評価できるものではありません。それを踏まえた上で、この数値目標は施策を推進するための参考

とするものです。 

資料１－① 


