
境港市と鳥取労働局との雇用対策協定について 
☆ 活力ある地域社会の実現を目指す境港市と、鳥取県内において雇用や労働に関する施策の推進を図る  鳥取労働局とハローワーク米子が、それぞれの強みを生かして密に連携し、効果的かつ一体的に事業を  推進することにより、市内企業の人材育成や確保支援を図り、一体的かつ総合的な雇用や労働に関する  施策の実現と諸課題への対応を目指す。 
締結の目的 

協定の内容 
☆ 境港市に在住し又は就労を希望する障がい者、生活困窮者、高齢者等に対する就労支援の強化 
☆ 境港市における産業振興と雇用の創出・確保に関する一体的な取組の推進 
☆ 境港市に在住又は働く女性活躍の推進 
☆ 境港市において外国人を雇用する事業場に対する適切な労務管理に関する周知啓発の実施 
☆ ふるさとハローワーク境港における雇用保険業務の的確な実施 
☆ その他境港市と鳥取労働局・ハローワーク米子が必要と認める取組 

更なる連携の推進  働く人と企業が共に活躍し、共に輝く共生協働のまち 
境港市の実現 


